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1 Introdugdo

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos de S3o Sebastido, Sdo Sebastido PREV, &
constituido na forma da legislacdo pertinente em vigor, com carater ndo econdmico e sem fins
lucrativos, com autonomia administrativa e financeira. Sua fungdo é administrar e executar a
previdéncia social dos servidores, conforme estabelece a Lei 241/2019 e a Resolucdo CMIN n@
4.963/2021, que contém as diretrizes de aplicagdo dos recursos garantidores do plano de beneficio
administrado pelo S3o Sebastifo PREV. A presente Politica de Investimentos (P.l.) foi discutida e
aprovada pelo Conselho Administrativo do S3o Sebastio PREV nareunido extraordinaria n2 01, que

ocorreu em 07/03/2022.

2 Defini¢des

Ente Federativo: Municipio de S&o SebastiZo, Estado de S3o Paulo

Unidade Gestora: Instituto Previdenciario do Municipio de Sdo Sebastido/ S3o SebastiZo PREV
CNPJ: 15. 372.714/0001-06

Meta de Retorno Esperada: IPCA + 4,80%

Categoria do Investidor: Investidores em geral

3 Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias e parametros estabelecidos nesta Politica de Investimento

buscam garantir, ao longo do tempo, a seguranca, liquidez e rentabilidade adequadas e suficientes

estabelecidos.
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CEP 11608-611- Telefone/Fax (12) 3893-1677/3893-1474/3892-1013
Email: ssprev@sacsehastian sp.gov.br




SAO SEBASTIAO PREV

st SEBASTIAO
SP-BRASII (criado pela Lei Complementar n° 241/2019)

Esta Politica de Investimentos entrara em vigor em 01 de janeiro de 2022. O horizonte de
planejamento utilizado na sua elaboragdo compreende o periodo de 12 meses que se estende de
janeiro a dezembro de 2022.

O referido documento est4 de acordo com a Resolugdo CMN n24.963/2021 e a Portaria MPS
n® 519/11 e alteragdes que dispdem sobre as aplicagbes dos recursos financeiros dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, bem
como estabelece os pardmetros minimos para as alocagdes de recursos e limites utilizados, sejam
eles de concentragéo por veiculo, emissor e ou segmento; o modelo de gestdo a ser utilizado; a
meta de rentabilidade perseguida e seus acompanhamentos.

Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada para o aprecamento dos
ativos financeiros e gerenciamento de riscos, em consonancia com as definicbes constantes na
Resolugdo CMN n2 4.963/2021.

Em havendo mudancas na legislagdo que de alguma forma tornem estas diretrizes
inadequadas, durante a vigéncia deste instrumento, esta Politica de Investimentos e os seus
procedimentos serdo alterados gradativamente, de forma a evitar perdas de rentabilidade ou
exposicdo desnecessaria a riscos, conforme definicdes constantes na Resolugdo CMN ne
4.963/2021. Caso seja necessério, deve ser elaborado um plano de adequacdo, com critérios e
prazos para a sua execug¢do, sempre com o objetivo de preservar os interesses do Instituto
Previdencidrio do municipio de S3o Sebastido/ Sdo Sebastido PREV, desde que este plano nio seja
contrario ao arcabouco legal constituido.

Se nesse plano de adequacdo o prazo de enquadramento estabelecido pelas disposicdes

transitorias da nova legislagdo for excedido, o Instityto Previdenciario do municipio de Sdo
Sebastido/ Sdo Sebastifio PREV deverd comunicar oficialmente a Secretaria de Previdéncia do

Ministério do Trabalho e Previdéncia.

4 Gestdo Previdencidria (Pré Gestdo)

A adogdo das melhores praticas de Gest3o Previc éria, de acordo com a Portaria MPS ne

185/15 e alteragdes, e 0 Manual do Pré-Gestio vers 2/21, tem por objetivo incentivar o Instituto
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Previdenciario do municipio de S3o Sebastido/ Sdo Sebastido PREV a adotar melhores praticas de
gestdo previdencidria, que proporcione maior controle dos seus ativos e passivo e mais
transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade. Tal ado¢3o garantird que os
envolvidos no processo decisério de alocacdo dos recursos garantidores cumpram seus cédigos de
conduta pré-acordados a fim de minimizar conflitos de interesse ou quebra dos deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas, compete ao Comité de Investimentos, a
elaboragdo da Politica de Investimentos, que deve submeté-la para aprovacdo ao Conselho de
Administracdo, o agente superior nas defini¢des das politicas e das estratégias gerais da Instituicio.

Ainda de acordo com os normativos, este documento estabelece os principios e as diretrizes
a serem seguidas na gestdo dos recursos garantidores correspondentes as reservas técnicas, fundos
e provisGes, sob a administracio deste Instituto Previdenciario do municipio de S3o Sebastio/ S3o
Sebastido PREV, visando atingir e preservar o equilibrio financeiro e atuarial e a solvéncia do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas s3o complementares, isto &, coexistem com aquelas
estabelecidas pela legislacio aplicavel, sendo os administradores e gestores incumbidos da

responsabilidade de observa-las concomitantemente, ainda que n3o estejam transcritas neste

documento.
T S W e
ercC N - F\Ssﬁ-:P\TURF\
5 Comité de Investimentos OATA e
De acordo com a Portaria MPS n2 519/11 e posteriores altera¢des, combinado com o artigo /

47, da Lei Complementar n 2 241 de 10 de junho de 2019, o Comité de Investimento do Instituto

Previdencidrio do municipio de S3o Sebastido/ Sdo Sebastido PREV é formado 04(quatro) membro

com seguinte composigdo: Presidente e Gerente Financeiro do SAO SEBASTIAO PREV, 01(u

membro do Conselho Fiscal e 01 (um) membro do Conselhy de Administragdo, possuindo cara

ou de volumes mais representativos.
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O comité de investimento é formado por 04(quatro) membros, sendo dois certificados

conforme disposto a seguir:

Tipo de Certificacdo Quantidade de Membros | Data de Vencimento da
Profissional Certificados Certificacdo
Certificag8o Profissional
1 17/08/2023
ANBIMA: CPA - 10
Certificagdo Profissional
1 09/03/2023
ANBIMA: CPA-10
Certificagdo de Especialista
em Investimento ANBIMA:
CEA
Certificacdo de Gestor de
Regime Préprio de
Previdéncia Social (CGRPPS)
L |
6 Consultoria de Investimentos ; Ve
FOLHAN ey
okl ) ko=
PROC Nie—rer
DAT L ASSINATURA |
A consultoria de investimentos terd a funcdo de auxiliar o Insti enciario do

municipio de Sdo Sebastido/ S&o Sebastio PREV no acompanhamento e monitoramento do
desempenho do risco de mercado, do enquadramento das aplicagBes dos recursos e do confronto
do retorno observado vis a vis o seu retorno esperado. Essa consultoria dever ser cadastrada junto
a CVM dnica e exclusivamente como consultora de valores mobilidrios. O contrato firmado com a
Consultoria de Investimentos dever4 obrigatoriamente observar as seguintes Cldusulas:

5.1 - que o objeto do contrato serd executado em estrita observancia das normas da CVM, incl

da INCVM n2 592/2017;

5.2 - que as andlises fornecidas serdo isentas e independentes!

Art. 24 da Resolucdo CMN n? 4.963/2021: “Na hipdtese de contratagie objefivando a prestagéio de
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servicos relacionados & gestdo dos recursos do regime prdprio de previdéncia social: {...) lll - a
contratagdo sujeitard o prestador e as partes a ele relacionadas, direta ou indiretamente, em relagéo
as aplicacdes dos recursos do regime prdprio de previdéncia social, a fim de que: a) ndo recebam
qualquer remuneragdo, beneficio ou vantagem que potencialmente prejudiquem a independéncia
na prestagdo de servigo; b) néo figurem como emissores dos ativos ou atuem na originagdo e

estruturagdo dos produtos de investimento.”

FOLHA N—w""’m——
PROC. N

ASSINATURA

7 Modelo de Gestao

DATA el ="
[

A gestdo das aplicagbes dos recursos do Instituto Previdenciario do municipio de S3o
Sebastido/ Sdo Sebastido PREV, de acordo com o §52 do Artigo 39, da Portaria MPS n2 519/11 e
alteragBes, serd propria, ou seja, o Instituto Previdencidrio do municipio de S3o Sebastido/ S3o
Sebastido PREV realizara diretamente a execugdo de sua Politica de Investimentos, decidindo sobre
as alocagdes dos recursos, respeitando os pardmetros da legislaco vigente, Resolugdo CMN n2

4.963/2021.

8 Segregacdo de Massa

O Instituto Previdencirio do municipio de S3o Sebastido/ S3o Sebastido PREV n3 poss

iN
¥

segregacdo de massa do seu plano de beneficios.

9 Meta de Retorno Esperado
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A escolha do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, o IPCA, justifica-se pelo fato

de ser o indice de inflagdo oficial adotado pelo Governo Federal.
A escolha da taxa de juros ocorreu pelo direcionamento baseado na Portaria da Secretaria

de Previdéncia (SPREV) n? 6.132/21, observando que o limite maximo de fixac3o da taxa de juros é

de 5,04% a.a.

10 Aderéncia das Metas de Rentabilidade

As metas de rentabilidade definidas no item anterior esto aderentes ao perfil da carteira
de investimento e das obrigaces do plano.

Verificamos que as rentabilidades do Instituto Previdenciario do municipio de Sdo Sebastido/
Sdo Sebastidfo PREV dos dltimos trés anos ndo estio aderentes, ao passivo/metas de

rentabilidade/atuariais:

META DE RENTABILIDADE
ANC RENTABILIDADE PASSIVO /
2019 9,94% 10,16%
2020 -2,09% 10,63%
2021 0,83% 16,06%

Rua Jodo Cupertino dos Santos, 48 — Géntro — Sio Sebastio — S.P.
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11 Carteira Atual
PROC N

DATA e e
A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os percentuais de alocagdo assim como

os limites legais observados por segmento na data 31/12/2021.

SEGMENTO LIMITE LEGAL CARTEIRA
RENDA FIXA 100% 74,78%
N RENDA VARIAVEL 30% 9,60%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 10% 4,59%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 15% 7,63%
FUNDOS IMOBILIARIOS 5% 3,40%
EMPRESTIMOS CONSIGNADOS 5% 0,00%

12 Alocagdo de recursos e os limites por segmento de aplicacao

A andlise e avaliagdo das adversidades e das oportunidades, observadas em cenarios atuais
e futuros, contribuem para a formacdo de uma vis3o ampla do Instituto Previdenciario do municipio
de S3o Sebastido/ Sdo Sebastido PREV e do ambiente em que este se insere, visando assim a
estabilidade e a solidez do sistema. -

O grau de maturagdo, suas especificidades, imposicBes legais e as caracteristicas de suas

obrigacdes, bem como o cendrio macroecondmico, determinam as seguintes diretrizes dos

investimentos:

Subsegdo |, dos Limites Gerais (Arts. 13 a 20) ==
—%

P e S

Rua Jofo Cuperting dos Santos, 482 Centio — 830 Sebastifo — S.P,
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FOLHA NS
13 Cenario A o0&y | sl
DATA s it ASSINATURA

A expectativa de retorno dos investimentos passa pela definicdo de um cendrio econémico
que deve levar em consideragdo as possiveis variacdes que os principais indicadores podem sofrer.
Para maior assertividade, o cenario utilizado corresponde ao apresentado no ultimo Boletim Focus,
conforme tabela apresentada abaixo, de 07/03/2022, que antecede a aprovagdo dessa Politica de
Investimentos. O Boletim Focus é elaborado pelo GERIN - Departamento de Relacionamento com
Investidores e Estudos Especiais, do Banco Central do Brasil, e apresenta o resumo das expectativas

do mercado financeiro para a economia.
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14 Alocagdo Objetivo

FOLHANS -
jroe m
AD—A(‘VN—:—’""Pﬂ

.‘—\SS]“A' URA

1
J DATA szl s
A tabela a seguir apresenta a alocagfio objetivo e os limites de aplicacio em cada um dos

segmentos definidos pela Resolugdo CMN n2 4.963/2021. Essa alocacdo tem como intuito
determinar a alocagdo estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio desta Politica de

Investimento que melhor reflita as necessidades do passivo.

Rua Jedo Cﬂpclui‘iﬂ dos Santo 5, 48 — Cenitr
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L " Limite Limite | Alocacdo | Alocacio Limite
| A 0,
Enquadramento | TipodeAtive ' Legislacdo Inferior | Atual Objetivo = Superior
Art. 79,1, "a" Titulos Publicos 100% 0% 19,59% 41,27% 100%
Art.72,1,"b" | Fundos 100% Titulos Piblicos 100% 0% 32,14% 15,00% 100%
1, Q
Art. 72,1, "c" Fudas de Indlcs100% 100% 0% 100%
Titulos Publicos
Art. 72, 11 Operagdes Compromissadas 5% 0% 5%
Art. 79,111, "a" Fundos Renda Fixa 60% 0% 1,11% 13,91% 60%
Art. 72,111, "b" | Fundos de Indice Renda Fixa | 100% 60% 0% 10,27% 60%
Art. 72, IV Ativos dP: Rendz_a Fixa (Inst. 20% 0% 20%
financeira) -
Art.72,V, "a" Cota Sénior de FIDC 5% 0% 1,55% 1,88% 5% — b
Art. 72, V, "b" Fundos Renfia le.? Crédito 5% 0% 5% /
Privado
Art. 72, V., "c" Fundo de D_ebentures 59 0% 5% 4
Incentivadas
Art. 89, | Fundos de Actes 30% 30% 0% 7,78% 4,54% 30%
Art. 89, Il Fundos de indice de A¢Bes 0 30% 0% 30% K
Art. 99,1 Renda Fixa - Divida Externa 10% 0% 10%
Art. 92, I Fundos de Inve_stlmento no 10% 10% 0% 5,00% 1 /
Exterior
Art. 99, 11| Acbes - BDR Nivel | 10% N 0% 5,00% 10,00% 109
Art. 10,1 Fundos Multimercados 10% 0% 10,00% 5,89% 10%
Art. 10,11 Fundo de Participacio 15% 5% 0% 3,97% 4,11% 5% k\_/
Art. 10, Il Fundos de Acbes - Mercado 5% 0%— 5%
de Acesso \ . /[
Art. 11 Fundodelnvestimente | oo | oo 59% | 3,40% 5%
Imobilidrio
Art. 12,1 Emprestlmus'ConSIEnado - 5% 5% 0% \\'--.; 59 \
Sem Pro Gestéo -
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Com essa alocagdo objetivo o Instituto Previdenciario do municipio de S3o Sebastido/ S3o
Sebastido PREV ird ter que buscar, ao longo de 2022, um pouco mais de alocagdo direta em Titulos
Publicos Federais e em agBes — BDR nivel |, visando uma provavel instabilidade do mercado interno
no ano de 2022 marcado pelas elei¢des, para tentar alcancar a meta de rentabilidade de IPCA +
4,80%.

A alocagdo objetivo acima foi definida considerando o cendrio macroecondmico e as
expectativas de mercado vigentes quando da elaboragdo deste documento, conforme ja descrito

anteriormente, conjuntamente com a execuc¢do do estudo ALM.

15 Aprecamento de ativos financeiros

Os titulos e valores mobilidrios integrantes das carteiras e fundos de investimentos, nos
quais o Instituto Previdencidrio do municipio de S3o Sebastifo/ S3o Sebastidio PREV aplica seus
recursos devem ser marcados a valor de mercado (exceto os ativos pertencentes as carteiras dos
Fundos regidos pela Portaria MPS n2 65 de 26/02/2014 e os Titulos Publicos Federais contabilizados
pelos custo de aquisicdo acrescidos dos rendimentos auferidos, em conformidade com a Portaria
MF n2 04 de 05/02/2018), de acordo com os critérios recomendados pela CVM, pela ANBIMA %
definidos na Resolugdo CMN n2 4.963/2021.

O método e as fontes de referéncia adotados para aprecamento dos ativos pelo Instituto
Previdenciario do municipio de S3o Sebastido/ Sdo Sebastido PREV s3o os mesmos estabelecidos

por seus custodiantes e estdo disponiveis no Manual de aprecamento do custodiante.

E recomendado que todas as negociagdes sejam realizadas através de plataforma
#
eletrénicas e em bolsas de valores e mercadorias e futuros, visando maior transparéncia

proximidade do valor real de mercado.

No caso da aquisi¢do direta de titulos publicos federais é de fundamental importancia q ‘ \
no ato da compra sejam observadas as taxas indicativas e respectivos precos unitarios (P s_)J
divulgados diariamente pela ANBIMA. Ainda, além de/fetuslka compra em plataformas eletrdnica /é

e consequentemente, custodiar os mesmos atr

municipio de S3o Sebastido/ Sdo Sebastiio PRE (Sistema Especual de Liquidacdo e

S g~ Sio Sehastido — S.P,
CEP 11608-611- TelEfunefFax (12) 3A4677/3893-1474/3892-1013 é ﬁ Q@/

.

Rua Jofo Cupertine dos Santos, 48 —
Email: ssprevi@saoshastian sp.gov.br




S, ‘-SA\ﬁ IAAC

SAO SEBASTIAO PREV
INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO
BT\ SEBASTIAO
SP- a‘?& SIL (criado pela Lei Complementar n°® 241/2019)

Custodia), ndo esquecer de fazer, no dia da compra, a escolha do critério contabil que o titulo sera
registrado até o seu vencimento: ou serd marcado a mercado, ou serd marcado na curva, pela sua
taxa de aquisicdo. Se o Instituto Previdenciario do municipio de S3o Sebastido/ S3o Sebastido PREV

tiver efetuado o Estudo de ALM, é imprescindivel que os titulos publicos sejam marcados na curva.

16 Gestdo de Risco "roLm r\;__ ,J___—
PRCC N —Q""_’

E
ASSINATURA

\D,m.___ e
Em linha com o que estabelece a Resolucdo CMN n? 4.963/2021, m estabelece

quais serdo os critérios, parametros e limites de gest&o de risco dos investimentos. O objetivo deste
topico € demonstrar a analise dos principais riscos destacando a importancia de estabelecer regras
que permitam identificar, avaliar, mensurar, controlar e monitorar os riscos aos quais 0s recursos
do plano estdo expostos, entre eles os riscos de mercado, de crédito, de liquidez, operacional, legal,

terceirizagdo e sistémico.

16.1 Risco de Mercado

O acompanhamento do risco de mercado ser4 feito através do célculo do VaR (Value a Risk)
por cota, que estima, com base nos dados histéricos de volatilidade dos ativos presentes na carteira
analisada, a perda maxima esperada.

16.1.1 VoR

Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado serd feito por meio do
calculo do VaR por cota, com o objetivo do Instituto Previdencidrio do municipio de S30 Sebastidio/
Sdo Sebastido PREV controlar a volatilidade da cota do plano de beneficios.

O controle de riscos (VaR) sera feito de acordo com os seguintes limites:

\

SEGMENTO um\{s LEGAL &
e . 2
RENDA FIXA /% | :
RENDA VARIAVEL / zd@\ |

Rua Jodo Cupertino dos Sandos, 48 — Centro — S;.(dic-/l;n stifo — S.P.
CEP 11603-6]1- Telefone/Fax (12) 3893-1677/3893-1474/3892-1013

N

INVESTIMENTO NO EXTERIOR ’
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16.2 Risco de Crédito r——— ~2Y |
| poc w00 d | 20de
16.2.1 Abordagem Qualitativa | A i o ASSINATURA

oA S =

O Instituto Previdencidrio do municipio de S3o Sebastifo/ S3o Sebastido PREV utilizar para
essa avaliagdo de risco de crédito os ratings atribuidos por agéncia classificadora de risco de crédito
atuante no Brasil.

Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a principio, ser separados de

acordo com suas caracteristicas a seguir:

5 R RATING " RATING

‘ ATIVO oM

; EMISSOR EMISSAO
Tﬁulos emitidos por ihstituigéo ndo financeira [ X B X
FIDC X
Titulos emitidos por instituicio financeira X

Os titulos emitidos por instituicBes ndo financeiras podem ser analisados pelo rating de
emissdo ou do emissor. No caso de apresentarem notas distintas entre estas duas classificagtes,
sera considerado, para fins de enquadramento, o pior rating.

Posteriormente, € preciso verificar se o papel possui rating por uma das agéncias elegiveis e

seanota &, de acordo com a escala da agéncia, igual ou superior 3 classificagdo minima apresentada

na tabela a seguir. %
\

Rua Jodo Coperlinn dos Santos, 48 — Centro — Sebusiido - S.P.
CEP 11608-611- Telefone/Fax (12) 3893-1677/3893-1474/3892-1013 .
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. T gy AR T _ INSTITUICAO NAO
i AGENCIA FIDC INSTITUICAO FINANCEIRA g
E FINANCEIRA
PRAZOr o : R Longo prazo Longo pfazo
Standard &
brA- brA- brA-
Poors
Moody’s A3.br A3.br A3.br
Fitch Ratings A-(bra) A-(bra) A-(bra)
SR Ratings brA brA brA
Austin Rating brAA brAA brAA

Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as notas indicadas na tabela serio
enquadrados na categoria grau de investimento e considerados como baixo risco de crédito,
conforme definido na Resolugdo CMN n2 4.963/2021, desde que observadas as seguintes condigbes:

v Os titulos que ndo possuem rating pelas agéncias elegiveis (ou que tenham classificacdo
inferior as que constam na tabela) devem ser enquadrados na categoria grau especulativo e
ndo poderdo ser objeto de investimento;

v Caso duas agéncias elegiveis classifiquem o mesmo papel, sera considerado, para fins de
enquadramento, o pior rating;

v" No caso de ativos de crédito que possuam garantia do Fundo Garantidor de Crédito — FGC,

sera considerada como classificacdo de risco de crédito a classificagdo dos ativos semelhantes

"

emitidos pelo Tesouro Nacional, desde que respeitados os devidos limites legais;
v O enquadramento dos titulos seré feito com base no rating vigente na data da verificagdo d
aderéncia das aplicag@es a politica de investimento.
No ato do Credenciamento de cada um dos gestores dos fundos de investimentos, també

sera verificado o rating de Gestdo de cada um deles.

16.3 Risco de Liquidez

O risco de liquidez pode ser dividido em duas class

0/5
Rua Jodo Cupertino dos Santos, 48 — Centro — 850 Sehastifo — S P. —
CEP 11608-611- Telcfone/Fax {12) 3893-1677/3893-1474/3892-1013 v
Email: ssprevigsacsehastiao sp.gov.br
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A. Possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagdes
(Passivo);
B. Possibilidade de redu¢do da demanda de mercado (Ativo).

Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma como eles sero geridos.
A. Indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagdes (Passivo)

A gestdo do risco de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagbes depende
do planejamento estratégico dos investimentos do plano. A aquisicio de titulos ou valores
mobiliarios com prazo ou fluxos incompativeis com as necessidades do plano pode gerar um
descasamento. Assim, para um melhor gerenciamento da liquidez de sua carteira e pagamento dos
beneficios futuros, o Instituto Previdenciario do municipio de Sio Sebastifio/ S3o Sebastiio PREV

realizou o Estudo de ALM

e
FOLHANS =
{ PROC N

',_55“ AT JRA

B. Reducdo de demanda de mercado (Ativo)

A =
DAz
A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a possibilidade de redugao

ou inexisténcia de demanda pelos titulos e valores mobilidrios integrantes da carteira. A gestdo
deste risco serd feita com base no percentual da carteira que pode ser negociada.

O controle do risco de liquidez de demanda de mercado sera feito por meio dos limites da
tabela abaixo, onde sera analisado o curto (de 0 a 30 dias), médio (de 30 dias a 365 dias) e longo

prazo (acima de 365 dias). 7

e PERCENTUAL MINIMO DA .
HORIZONTE
CARTEIRA

DeVO ér 30 d'ias - | 60,72%
De 30 dias a 365 dias \ 0,87%
Acima de 365 dias \ 38,41%

6‘-&‘*

N

16.4 Risco Operacional

Risco Operacional € a possibilidade de ocorréngia de pgpdas resultantes de falha, deficiéncia

ou inadequacdo de processos internos, pessoas e sistemas/ou de eventos externos. Dessa forma a §/

Rua Jodo Cuperting dos Santos, 48 — 0 — Sdo Sehastiso —S.P ——
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gestdo desse risco serd a implementagdo de agdes que garantam a adocdo de normas e
procedimentos de controles internos, alinhados com a legislacdo aplicavel. Dentre os
procedimentos de controle podem ser destacados:
v' A defini¢do de rotinas de acompanhamento e andlise dos relatérios de monitoramento dos
riscos descritos nos topicos anteriores;
v' O estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisdo de investimentos;
v" Acompanhamento da formac3o, desenvolvimento e certificacdo dos participantes do
processo decisério de investimento; e
v Formalizagdo e acompanhamento das atribuicBes e responsabilidade de todos os envolvidos no
processo planejamento, execugdo e controle de investimento.
V" Instituto Previdencidrio do municipio de S3o Sebastido/ Sdo Sebastido PREV estd em fase de
preparacdo para obter o programa de modernizagdo PRO GESTAO, com o objetivo de

certificagdo do nivel 2.

16.5 Risco de Terceirizagdo

Na administracdo/gestdo dos recursos financeiros ha a possibilidademuagﬁo total
ou parcial dos investimentos do RPPS. Esse tipo de operagdo delega determinadas
responsabilidades aos prestadores de servicos externos, porém n3o isenta o RPPS de responder
legalmente perante os érgdos supervisores e fiscalizadores.

Neste contexto, o modelo de terceiriza¢do exige que o RPPS tenha um processo formalizado
para escolha e acompanhamento de seus prestadores de servicos, conforme definicBes na

Resolugdo CMN n¢ 4.963/2021, Portaria MPS n2 519/11 e alteragBes e demais normativos da

Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia.
A observancia do ato de credenciamento e do estabelecimento minimo dos disposiivos

legais ndo impede que o RPPS estabeleca~critérios adicionais, com o objetivo de assegura

observancia das condi¢Bes de seguranca, r bilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia

aplicagdo dos recursos, conforme ja estabglecido\ndsse documento.

Rua Joio Cupertino Santos, 48 — Centro — 8fo Schastiio — S.P.
CEP 11608-611- Tel¢fone/Fax (12) 3893-1677/3893-1474/3892-1013 { C@

Enuil: ssprevi@saoschastiac sp.gov.br
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16.6 Risco Legal

O risco legal esta relacionado a ndo conformidade com normativos internos e externos,
podendo gerar perdas financeiras procedentes de autuacdes, processos judiciais ou eventuais
questionamentos.

O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades e investimentos, sera
feito por meio:

v" Da realizagdo de relatdérios de compliance que permitam verificar a aderéncia dos
investimentos as diretrizes da legislagdo em vigor e & politica de investimento, realizados
com periodicidade mensal e analisados pelos Conselhos do Instituto Previdenciario do
municipio de Sdo Sebastido/ S3o Sebastido PREV;

v" Da utilizagdo de pareceres juridicos para contratos com terceiros, quando necessario.

— 1
L IV E

PROC N'——

16.7 Risco Sistémico

A S8k (AT URA
5¢ja

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o sis
contaminado por eventos pontuais, como a faléncia de um banco ou de uma empresa. Apesar da
dificuldade de gerenciamento deste risco, ele ndo deve ser relevado. E importante que ele seja
considerado em cendrios, premissas e hipéteses para anélise e desenvolvimento de mecanismos de
antecipacdo de acdes aos eventos de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, a alocacdo dos recursos
deve levar em consideragdo os aspectos referentes a diversificacdo de setores e emissores, bem

como a diversificagdo de gestores externos de investimento, visando a mitigar a possibilidade de

inoperancia desses prestadores de servico em um evento de crise.

S&@o Sebastido/ Sdo Sebastifio PREV;

S =

Rua Jofo Cupertino dos Santos, 48 — Centro — Sio Sehastiio —S.P. /
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Email: ssprevi@saoschastiao.sp.gov.br
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v" se reunird para analisar, caso a caso, com intuito de encontrar a melhor solucdo e o
respectivo plano de agdo, sempre pensando na preservacdo do Patriménio do Instituto

Previdenciario do municipio de S&o Sebastifo/ S3o Sebastido PREV.

17 Consideracdes Finais

Este documento, sera disponibilizado por meio do sistema CADPREV WEB e via sitio oficial
do Instituto Previdencidrio do municipio de S3o Sebastiio/ S3o Sebastiio PREV, a saber
www.ssprev.sp.gov.br a todos os servidores, participantes e interessados e 0s casos Oomissos
deverdo ser dirimidos pelo Comité de Investimentos e Conselho de Administracgo.

De acordo com o parégrafo 3¢, do Art. 12, da Portaria n2519/11, O relatério da politica anual
de investimentos e suas revisdes, a documentacdo que os fundamenta, bem como as aprovacdes
exigidas deverdo permanecer a disposicdo dos érgdos de acompanhamento, supervisio e controle

pelo prazo de 10 (dez) anos.

Sdo Sebastido, 07 de Marco de 2022.

RESPONSAVEL PELO ENTE FEDERATIVO
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO

T

T
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RESPONSAVEL PELA UNIDADE GESTORA
SAO SEBASTIAO PREV

PRESIDENTE SAQ SEBASTIAQ PREV

RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO E EXECUCAO

COMITE DE INVESTIMENTOS

PRESIDENTE SAO SEBASTIAO PREV

JULIANO S A FREITAS
GERENTE DE ORCAMENTO, C@
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RESPONSAVEL PELA APROVACAOQ
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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REGINA RIBEIRO CARNEIRO

SANDRA MAMY UMEHARA DE SOUZA

' DANIELA RODRIGUES ROMAO FOURAUX

MARCIO REITAS JORGE
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